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BEMUTATKOZAS:

Gorosics Dora vagyok, a kozigazgatas-szervezd alapképzés harmadéves hallgatoja. 1999.
julius 28-an sziilettem Pécsen, ahol kozépiskolai tanulmanyaimat is végeztem. Egyetemi
tanulméanyaimat 2018 8szén kezdtem meg az NKE-n. A Hallgatoi Onkormanyzatba is sikeriilt
mar az els6é évemben bekeriilndm, mely munkajaban azdta is toretleniil részt veszek minden
teriiletre kiterjedéen. A kommunikacioért felelds referensi tisztséget 2019. julius 1-jétdl
toltottem be, majd a két kar 9sszevonasat kovetéen szerencsére a 2019/20-as valasztmany is
tamogatott abban, hogy tovabb folytathassam a tisztséggel jaro feladatok ellatasat. A személyi
iigyek megszavazasat kovetden a bizottsdgok megalakulasardl is dontottiink, melyben szintén
érintett vagyok: a Kommunikaci6 és Média Bizottsag elndki tisztségét toltom be, és vezetem
négyfos bizottsagunk kreativ munkajat, amit remélhetleg idén 0j tagok felvételével és 1j
otletek, modszerek beépitésével kiegésziilve folytathatok.
Referensi tisztségem betoltése mellett lehetéségem van a hallgatéi érdekek képviseletére a
Kari Tandcs iiléseinek keretein beliil is.

A 2019-es golyataborban csapatsegitoként vehettem részt, mely tapasztalatomra, valamint a
masfél éves HOK-6s tuddsomban bizva megpalyaztam a mentorprogramért felelds személyek
pozicidt Csarnai Viviennel, mely tisztség betdltésében a valasztmany tdmogatott benniinket.
Bar a golyatdbor a helyzetre valo tekintettel elmaradt, sikeriilt egy olyan mentorcsapatot
Osszedllitanunk és felkészitenilink, akik készen alltak ra, hogy a Golyahét keretein beliil
felkészitsék az els6éves hallgatokat az egyetemi életre.

MOTIVACIOM:

Az eddig szerzett tapasztalataim mind segitettek abban, hogy jobb csapatjatékossa valjak,
valamint 0gy érzem, sokat tanultam, fejlddtem, még jobban figyelek a hataridékre és a
precizitdsra, valamint igyekszem mindig mindenkinek segiteni. Maximalizmusomnak
kdszonhetden mindent a legjobb tuddsom szerint igyekszek megoldani, még akkor is, ha
napokig tart elérnem a megfeleld eredményt. Sikeresen elsajatitottam azt a képességet is,
amivel észre tudom venni, hogy ki szorul egy kis tdmogatasra, segitségre, akkor is, ha nem
kéri.

Van egy mondds, ami ugy szol ,,banj gy masokkal, ahogy szeretnéd, hogy veled banjanak™.
Természetembdl adddoan szeretnék és szeretek segiteni masoknak ott és akkor, ahol, és
amikor tudok. A hallgatéi onkormanyzat egy tokéletes csatorna erre, hiszen a szervezetet
keresik fel azok, akiknek sziikségiik van barmilyen jellegli timogatasra, igy lehetdségem van
arra, hogy probéljak megoldast talalni a problémaikra. Az elmult évek utan nem volt kérdés
az, hogy elindulok-e idén is a vélasztasokon. Ugy érzem, hogy egy olyan rendszer részesévé
sikeriilt vdlnom, amibdl nem szeretnék kikeriilni. Amellett, hogy rengeteget fejlodtem ez alatt
az 1d6 alatt, ugy érzem, hogy még rejlenek bennem olyan képességek, otletek, melyeket még
nem sikeriilt hasznositanom, ezeket pedig nem szeretném veszni hagyni, a hallgatok életének
segitésére felhasznalnam dket.



OTLETEIM, TERVEIM:

Mindennek az alapja a kommunikacié és a megfelelé informacidoaramlas. Legfontosabb
feladatomnak eddig is hallgatotarsaim tajékoztatasat tartottam, a jelenlegi helyzet pedig csak
megerdsit ebben. Szeretnék egy olyan kommunikécids rendszert alkalmazni, melyen keresztiil
idében eljut minden relevans informacié a hallgatokhoz. Ennek moddja és részletei még
kidolgozés alatt vannak, hiszen nagyban fligg minden att6l, hogy hogyan alakul majd a
tovabbiakban az oktatas médja.

A kommunikacié azonban egy oda-vissza miikodo folyamat, ugyanolyan fontos a masik oldal,
vagyis a hallgatok és az ¢ visszajelzésiik. Véleményem szerint nagyobb hangsulyt kellene
fektetnie a HOK-nek arra, hogy bevonja a dontésekbe a hallgatokat. Mert igenis fontos, hogy
legyen beleszoladsuk az Oket érintd dolgokba, azok alakulasaba. Tobb lehetdséget kellene
biztositanunk arra akar kérddivek, akdr szavazdsok formdjaban, hogy el tudjdk mondani a
véleményiiket az adott kérdés, kérdéskor kapcsan, sot, akar az otleteiket is meg tudnak osztani
vellink. Szerencsére az elmult egy évben tobbszor is megkérdezésre keriiltek hallgatotarsaink,
példaul télen a rendezvényekkel kapcsolatos igényeikrdl, valamint most dsszel az oktatassal
kapcsolatos problémakrol, a szerintiik legjobban miikodo modszerekrdl. Remélem, hogy a
jovoben sikeriil ezen ,,véleménykutatdsokat” gyakrabban is alkalmaznunk.

Véleményem szerint hasznos lenne egy Hallgat6i Forum megvaldsitasa, vagy a helyzetre valo
tekintettel egy online opcid kialakitasa, ahol lehetdséget adndnk a hallgatoknak, hogy
megoszthassdk vellink akar egyéni, akéar csoportos, akdr évfolyam szintli problémaikat. A
megfeleld modszer kidolgozasaval ez megkdnnyithetné a kommunikacionkat, hiszen igy
gyorsan €s pontosan jutndnk hozzé a probléma megoldasahoz sziikséges informaciokhoz, ami
levelezéseken keresztiil akar tobb napba is beletelhet az oda-vissza torténd lizengetések miatt.

A Hallgatéi Onkorményzat szamara az elmult évek sordn kialakitasra keriiltek kiilonbozo
feliiletek, amelyekkel a hallgatok tobb csoportjanak elérése valosul meg. Ide tartozik a
Facebook, valamint az Instagram fiok. Ezeknek a hasznalatat a programok, palyazatok, illetve
egyéb informaciok atadasara mindenképpen folytatndm a tovabbiakban is, 0j eszkozok,
modszerek bevetésével is. A kérdések megvalaszolasara, illetve a szervezet hivatalos
megkeresésére szolgal az email fiokunk, ami szintén napi szinten ellendrzés alatt all.

A mar jol miikédo feliiletek mellett azonban tovabbra is fontosnak tartom, hogy egyértelmiivé
tegyiik, milyen {iggyel kihez fordulhatnak a hallgatok. Erre szolgal az EHOK, valamint a kari
honlapon elérhetd Hallgatéi Onkorményzat fiil, mely alatt megtalalhaté, hogy ki milyen
tisztséget visel, valamint a valasztmanybol mindenki elérhetdsége. Ezen feliil a bizottsagok
informacioi is itt jelennek meg. Tapasztalataim alapjan azonban nem sokan jutnak el odaig,
hogy ezeket az oldalakat megkeressék egy email cim, vagy esetleg telefonszam megszerzése
érdekében, ezért szeretném a tavalyi évhez hasonléan idén is a HOK Facebook oldalara
feltdlteni a bizottsdgok és a valasztmdny tagjainak elérhetdségeit, bemutatkozasait, hogy
minden egy helyrdl konnyedén elérhetd legyen.

Fontosnak tartom kiemelni az egylittmlikodés ¢és a csapatmunka jelentdségét az egyetemi
szervezetek vonatkozasdban. Az EHOK-kel valé kézds munka eredményes, hiszen fontos,



hogy azok az informaciok is ki legyenek emelve, tovabbitva legyenek a hallgatok felé, amik
nem csak az ANTK-s hallgatokat, hanem az Gsszes kart érinti egyarant. Emellett azonban
fontos az is, hogy a posztjaink EHOK feliiletein valé megjelenése segit abban, hogy tobb
emberhez eljussanak az altalunk kozolt lényeges informaciok, programok, stb. A
szakkollégiumok és az egyetem egyéb szervezetei altal szervezett események és a fontos
informaciok — példaul a felvételi eljaras €s az ezek tisztazasara szervezett informacios estek —
minél nagyobb koézonséghez vald eljuttatdsat fontosnak gondolom, igy a tovabbiakban is
szeretném fenntartani a kapcsolatot a szervezetekkel.

ZARO GONDOLATOK:

Egy kitarto, motivalt, feleldsségteljes személynek tartom magam, aki csapatban is jol tud
dolgozni. Ha valamilyen feladatot kapok, azt mindig odafigyeléssel ¢s minden t6lem telhetdt
beleadva végzem el, ezért ugy gondolom, hogy a ram bizott feladatokat a mar megszokott,
igényes ¢€s szinvonalas modon tudndm teljesiteni. Szeretnék minél tobbet fejlédni, igy
szeretném hallani, illetve igyekszem megfogadni a tanacsokat, otleteket, valamint az esetleges
hibaimat is a késdbbiekben még nagyobb odafigyeléssel probalom korrigalni, a nehézségekkel
pedig megbirkozni. Ugy gondolom, hogy kitartd lendiiletembdl, otleteimb6l és
lelkesedésembdl adoddan a tovabbiakban is tudnam segiteni a szervezet munkajat.

Bizom abban, hogy hallgatotarsaim a palyazatom, valamint az eddigi tapasztalataik alapjan
tamogatni fogjak a hallgatdi 6nkormanyzat valasztmanyaba valé bekeriilésem.
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