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A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem (a tovabbiakban: NKE vagy Egyetem) Hallgatdi
Onkorméanyzata (a tovadbbiakban: EHOK) a nemzeti fels8oktatdsrol szl 2011. évi CCIV.
torvény (a tovabbiakban: Nftv.), a Nemzeti Kozszolgadlati Egyetemrdl, valamint a
kdzigazgatasi, rendészeti és katonai fels6oktatasrol széléo 2011. évi CXXXII. torvény (a
tovabbiakban: NKE tv.) és az NKE Szervezeti és M(ikddési Szabalyzata alapjan az EHOK
alabbi Alapszabalyat (a tovabbiakban: Alapszabaly) alkotja:

1. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Alapszabaly hatalya
1. §

(1) Jelen Alapszabdly személyi hatalya - a doktori képzésben részt vev6é hallgatdk
kivételével - kiterjed az Egyetemmel hallgatéi jogviszonyban allé valamennyi hallgatéra.

(2) Az Alapszabdly targyi hatdlya kiterjed az EHOK és bizottsdgai, valamint a Kkari
részénkormanyzatok és bizottsdgai tevékenységére.

Az EHOK jogallasa
2.§

(1) Az EHOK a demokratizmus, a pluralizmus, a térvényesség, az atlathatdsag és a
jéhiszem(ség elvei szerint feléplilé és mikodod, politikai partoktdl fliggetlen 6nigazgatd
szervezet, mely f6 feladataként a hallgatok érdekképviseletét latja el egyetemi és kari
szinten, valamint tamogatja az Egyetemen mUlkédé egyéb hallgatéi szervezetek
m(ikodését.

(2) Az EHOK hivatalos neve és székhelye:
a) neve: Nemzeti Kézszolgdlati Egyetem Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat,
b) réviditése: NKE EHOK,

c) az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat elnevezése angolul: Students’ Union of the
Ludovika University of Public Service,

d) roviditése: SU LUPS,
e) székhelye: 1089 Budapest, Orczy at 1.,

f) bélyegzbje: az Egyetem cimere, "Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzat Nemzeti
Kbzszolgalati Egyetem", korirattal.

(3) Az Egyetem hallgatdinak legfébb, az Nftv.-ben és az NKE tv.-ben is megnevezett
képviseleti szerve az EHOK.

(4) A hallgatok onkormanyzati képviselete két szinten szervezddik, egyetemi és kari
szinten.

(5) Az EHOK kari szintli szervezeti egysége a kari részénkormanyzat (a tovabbiakban:
részonkormanyzat vagy kari részonkormanyzat).

(6) Az Egyetemen m(ikodo kari részonkormanyzatok az alabbiak:
a) Allamtudomanyi és Nemzetkdzi Tanulményok Kar Hallgatéi Onkormanyzat

I. székhelye: 1089 Budapest, Orczy ut 1.,
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ii. elnevezése angolul: Students’ Union of the Faculty of Public Governance and
International Studies,

lii.bélyegzbje: az Allamtudoményi és Nemzetkoézi Tanulmanyok Kar cimere,
"Hallgatéi Onkormanyzat" korirattal.

b) Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Kar Hallgatéi Onkormanyzat
I. székhelye: 1101 Budapest, Hungaria krt. 9-11.,

ii. elnevezése angolul: Students’ Union of the Faculty of Military Sciences and
Officer Training,

iii.bélyegzbje: a Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Kar cimere, "Hallgatéi
Onkormanyzat" korirattal.

c) Rendészettudomanyi Kar Hallgatéi Onkormanyzat
i. székhelye: 1089 Budapest, Didszegi Sdmuel utca 38-42.,
ii. elnevezése angolul: Students’ Union of the Faculty of Law Enforcement,

iii.bélyegz8je: a Rendészettudomanyi Kar cimere, "Hallgatéi Onkormanyzat"
kdrirattal.

d) Viztudomanyi Kar Hallgatéi Onkormanyzat
i. székhelye: 6500 Baja, Bajcsy-Zsilinszky Gt 14.,
ii. elnevezése angolul: Students’ Union of the Faculty of Water Sciences,

iii. bélyegzbje: a Viztudomanyi Kar cimere, ,Hallgat6i Onkormanyzat” kérirattal.

A hallgatéi képviselet gyakorlasa

3.§
(1) Az EHOK az Egyetem énkormanyzatisdganak elvén mikédik. Az EHOK tagja - a doktori
képzésben részt vev6 hallgatok kivételével — az Egyetemre beiratkozott, hallgatoi

jogviszonnyal rendelkez6 valamennyi hallgato.

(2) E jogkdérében az EHOK megfeleld hatdskorrel rendelkezd testiiletei révén dént azon
kérdésekben, amelyek a hallgatok onkormanyzataval kapcsolatosak és részt vesz azon
dontések meghozatalaban, amelyek a hallgatésagot érintik.

(3) Az EHC)K__ tagjai a jogaikat a valasztott képviselGik Utjan gyakoroljak. A valasztasok
soran az EHOK minden tagja valaszté és valaszthatd az 6sszeférhetetlenségi szabalyok
megtartasaval.

(4) Szunetel a hallgatéi 6nkormanyzati tagsag, amennyiben a hallgatd Egyetemmel
fennallé hallgatdi jogviszonya passziv statuszu.

(5) Az EHOK Kuldéttgy(ilésében, illetve a részénkormanyzatok vélasztmanyaban képvisels
az lehet, akit a hallgatéi oOnkormanyzati valasztdsokon a jelen Alapszabaly
rendelkezéseinek megfeleld modon érvényesen képvisel6nek valasztottak.

(6) Az EHOK vonatkozasaban alairasi jogosultsaggal kizarélag az EHOK elndk rendelkezik,
kivéve a szervezeten bellli Gigyeket.

Osszeférhetetlenségre vonatkozé rendelkezések
4. §
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(1) Az EHOK elnéke nem télthet be egyidejlileg mas tisztséget a szervezetben.

(2) Az esetleges Osszeférhetetlenséget legkésébb a tudomasra jutast kévetéen 1 héten
belll meg kell sziintetni.

(3) Nem lehet az EHOK képviseléje, aki nem 3&ll az Egyetemmel aktiv hallgatdi
jogviszonyban, tovabba aki az Egyetemmel kézalkalmazotti jogviszonyban all.

(4) Az EHOK tisztségvisel6je megbizatdsi ideje - valamennyi hallgatéi énkormanyzati
tisztségének id6tartamat egybeszamitva - legfeljebb négy év lehet. Az EHOK
tisztségviselGje tovabba nem tolthet be olyan intézményi tarsasagban vezet6
tisztségviselGi feladatokat (ilyen tarsasagban nem lehet tagja a felligyel6bizottsagnak, nem
lathat el kényvvizsgaldi feladatot), amelyet a felsGoktatasi intézmény hozott létre, vagy
amelyben részesedéssel rendelkezik. Kari részonkormanyzati tisztségre csak
megvalasztott hallgatoéi képvisel6 nevezhetd ki.

(5) Az EHOK képvisel6i nem lehetnek aktiv tagjai politikai partnak, politikai part ifjusagi
szervezetének, politikai part ifjusagi tagozatanak, szakszervezetnek, szakszervezet ifjusagi
szervezetének, szakszervezet ifjusagi tagozatanak. A tagsagi jogviszonyt a HOK képviseleti
tisztség id6étartama alatt szlineteltetni szlikséges.

(6) Egy hallgatd csak egyetlen szinten télthet be testiletileg valasztott tisztséget az EHOK
szervezetében.

(7) A hallgatéi 6nkormanyzati képvisel6 nem lehet masik fels6éoktatasi intézmény hallgatoi
dnkormanyzatanak képviseléje. A Hallgatéi Onkormanyzatok Orszdgos Konferencidja (a
tovabbiakban: HOOK) szervezetében betdltétt tagsdg nem jelent dsszeférhetetlenséget.

I1. Fejezet
FELADAT- ES HATASKOROK MEGHATAROZASA

Az EHOK és a részonkormanyzatok feladat- és hataskoreinek elvalasztasa

5.§

(1) Az EHOK a Kiildéttgyilésnek felelés, és az intézményi hallgatdi képviselet altaldnos
szerve.

(2) Az EHOK végrehaijté testiilete az EHOK Elnéki Kabinet.

(3) Az EHOK ElIndki Kabinet feladat- és hataskore altaldnos, és kiterjed mindarra, amit az
Alapszabaly vagy az Egyetem szabadlyzatai, valamint a Kuldottgy(ilés nem utalnak a
részonkormanyzatok vagy egyéb hallgatoi testiletek feladat- és hataskérébe.

Az EHOK feladat- és hataskore
6. 8§

(1) Az EHOK tevékenysége a hallgatdkat érintd valamennyi kérdésre kiterjed,
nyilatkozatot tehet, allast foglalhat, véleményt nyilvanithat, valamint javaslattal élhet az
Egyetem milkddésével és a hallgatokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ennek
keretében:

a) ellatja az Egyetem hallgatoinak érdekképviseletét és érdekvédelmét a hallgatdkat
érint6 valamennyi kérdésben;

b) megalkotja az Alapszabalyat, azt jovahagyasra elbterjeszti a Szenatusnak;

c) segiti a hallgatok Egyetemmel kapcsolatos tanulmanyi, szocidlis és kollégiumi
Ggyeinek megoldasat az EHOK és a kari részonkormanyzatok testlletein, illetve
azoknak kommunikacids csatornain keresztil;
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d) véleményezi és segiti az Egyetem, illetve a karok m(ikodését befolyasold
elképzelések, stratégiai tervek, hatarozatok kialakitasat;

e) részt vesz a hallgatdk szakmai, kulturalis, sport és egyéb kozosségi
tevékenységének szervezésében;

f) véleményezi a hallgatok rendelkezésére allé helyiségek, eszkdzok, felszerelések
hasznalatanak rendjét;

rrrrr

g) részt vesz a Hallgatdi Téritési és Juttatasi Szabalyzat, az oktatéi munka hallgatéi
véleményezési rendszerérdl sz6l6 szabalyzat, a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat,
valamint tovabbi, hallgatdkat érint6 szabalyzatok kialakitdsaban, mddositasaban,
és kozremUkodik a hallgatok tanulmanyi 6sztondij, szocialis és mas tdmogatasi,
valamint kollégiumi Ggyeinek eljarasaban,

h) véleményezi az Egyetem sportlétesitményeinek hasznositasat;

i) a kollégiumok, a szallék és a didkotthonok m{ikédését meghatarozd szabalyzatban,
illetve a jelen Alapszabalyban foglaltak szerint részt vesz a kollégiumok, a szallék
és a diakotthonok vezetésében;

j) gondoskodik a delegalasrdl azon a testiletekbe, ahol az Nftv. vagy mas jogszabaly,
illetve az Egyetem Szervezeti és Mikodési Szabalyzata szerint a hallgatéi részvételt
biztositani kell;

k) tdmogaté tevékenységet végez a tudomanyos és szakmai didkkoérok szervezésében,
lehetéségeihez mérten tamogatja az egyetemi, kari hallgatdi szervezetek,
Ontevékeny csoportok szervezodését és mikodését;

) véleményezi az egyetemi koltségvetés EHOK részére, valamint a HTJSZ alapjén a
hallgatdk szamara biztositott gazdalkodasi keretek felhasznaldsat;

m)apolja a karok és az Egyetem hagyomanyait, és Ujakat teremt;
n) rendezvényeket szervez;
0) kitlintet6 cimeket alapithat és adomanyozhat;

p) képviseli a hallgaték érdekeit a tananyag szdmonkérésének korszer(i és hatékony
formainak kidolgozasaban;

g) részt vallal a hallgatok érdekeinek leginkabb megfelelé tanrend kialakitdsaban,
valamint annak esetleges modositasaban;

r) részt vesz az oktatas reformjaban, racionalizalasaban; valamint

s) elGsegiti az oktatas szinvonalanak emelését.

(2) Az EHOK kommunikacids tevékenységének feladata az Egyetem hallgatdi szdmara,
kilénosen az egyetemi tanulmanyaikkal kapcsolatos informaciok atadasa, a hallgatokat
érintd orszagos és egyetemi déntésekkel kapcsolatos kdzvetlen tajékoztatds, az EHOK és
a kari részonkormanyzat testileteiben végzett munkardl valé beszamolas, a hallgatdk
szamara elérhetd kilénb6z6 lehetéségekrdl vald tajékoztatds, az Egyetem és hallgatdinak
jo hirnevének oOregbitése, a hallgatok kérdéseinek megvalaszolasa, valamint a hallgatdi
vélemények médiafellleteken térténé megjelenitése.

Az EHOK elnok feladat- és hataskore
7.8

Az EHOK elnok feladat- és hataskére:

a) szervezi és irdnyitja az EHOK munkajat, ennek soran el8késziti, 6sszehivja és vezeti
a Kuldottgylilés és az EHOK Elndkség rendes és rendkivli Gléseit, elGterjeszti a
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napirendi javaslatokat;

b) gondoskodik az EHOK Kuldéttgy(ilés hatdrozataiban szerepld feladatok
végrehajtasaral;

c) feliigyeli az EHOK testiileteinek gazdalkodasat;

d) az EHOK testiileteinek jogszer(itlen és/vagy jelen Alapszabdllyal ellentétes
mukodése esetén legkorabban a szabalyszerli miikodésre torténdé masodik irdsbeli
figyelmeztetést kdvetben jogosult az adott testlilet, szerv feloszlatdsara, rendkiviili
valasztasok kiirasara;

e) az EHOK nevében nyilatkozatot tehet;

f) képviseli az EHOK-6t egyetemi, orszdgos és nemzetkézi férumokon, a Kiildéttgy(ilés
hatarozatainak megfelel6en;

g) tandcskozasi joggal részt vehet az EHOK, illetéleg az EHOK és az Egyetem kdz6s
bizottsagainak, valamint a részénkormanyzatok Ulésein;

h) tajékoztatast kérhet azok m(ikoédésérol, gazdalkodasardl, képvisel6ik munkajarol;

i) az EHOK Elnéki Kabinet és a részénkormanyzati képviseldk tekintetében altaldnos
utasitasi joggal rendelkezik.

A kari részonkormanyzatok feladat- és hataskore

8. §

(1) A részonkormanyzatok a jelen Alapszabalyban foglalt rendelkezéseknek megfeleléen
fejtik ki tevékenységiiket.

(2) A részénkormanyzatok feladatai:
a) képviseli a kar hallgatéinak érdekeit kari, egyetemi testiletekben;

b) az EHOK irdnyitdsa alatt egylttmiikédik a hazai és nemzetkdzi hallgatéi
szervezetekkel;

c) véleményezi és segiti a kar mikodését befolyasold elképzelések, stratégiai tervek,
hatarozatok kialakitasat;

d) tdmogatja és szervezi a kar hallgatoinak szakmai, kulturalis, sport- és k6z0sségi
tevékenységét;

e) képviseli a hallgatdk érdekeit a tananyag szamonkérésének korszer(i és hatékony
formainak kidolgozasaban;

f) részt vallal a hallgatok érdekeinek leginkabb megfelelé tanrend kialakitdsaban,
valamint annak esetleges mddositasaban;

g) részt vesz az oktatas reformjaban, racionalizalasaban;
h) el6segiti az oktatds szinvonaldnak emelését;

i) a kari, egyetemi és egyéb kiadvanyokon, elektronikus Uton és mas modon
folyamatosan tajékoztatja a kar polgarait az EHOK tevékenységérél, a kar és az
Egyetem hallgatdinak életével kapcsolatos kérdésekrdl, a rendezvényekrél, a
kulénféle palyazatokrol, az 6sztondij- és allaslehetdségekrdl;

j) apolja a kar és az Egyetem hagyomanyait, és Ujakat teremt; valamint

k) kitlintetd cimeket alapithat és adomanyozhat.

A kari részonkormanyzat elnok feladat- és hataskore

9.8§
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A kari részonkormanyzat elndkének jogai és kotelezettségei:

a) szervezi és iranyitja a kari részonkormanyzat munkajat, ennek soran elGkésziti,
Osszehivja és vezeti a valasztmany Uléseit, el6terjeszti a napirendi javaslatokat;

b) gondoskodik a valasztmany hatarozataiban szerepl6 feladatok végrehajtasarol;

c) javaslatot tehet barmely hallgatdi képvisel6 feladattal valé megbizasara;

d) a valasztmany egyetértésével Osszeallitia a negyedéves rendezvénytervet és
jévdhagydsra tovabbitja az EHOK elndkének;

e) kapcsolatot tart a kari szervezetekkel;

f) képviseli a kari részénkormanyzatot kari, egyetemi, orszagos és nemzetkodzi
forumokon, a valasztmany felhatalmazdsdnak megfeleléen, az EHOK elndk
egyetértésével, amelyet eseti jelleggel, az egész szervezetet érintd Uligyekben,
irdsos Uton szlikséges kérni;

g) tevékenységérél havonta egyszer beszamol a valasztmanynak és a
Kaldottgyl(ilésnek.

Az EHOK EInoki Kabinet és a kari részonkormanyzatok statatuma
10. §

(1) Az EHOK ElIndki Kabinet és a kari részénkormdanyzatok az Alapszabalyban
meghatarozott feladat- és hatdskoreiken, valamint testlleti felépitéstikon tul az adott
szintnek megfelel6 statutumokban hataroznak a vallalt tébbletfeladatokrdl és az ehhez
szikséges testileti mikodésrol.
(2) Az EHOK EInéki Kabinet statitumat a Kildéttgy(ilés fogadja el mindsitett tébbséggel
az EHOK elnék megvalasztasat kdévetd 15 napon beliil. Az elnék megvalasztasat kévetben
elfogadott statitum az elnok mandatumba |épésével azonos napon kertl kiadasra és |ép
hatalyba.
(3) A kari részonkormanyzat statutumat a Valasztmany fogadja el az alakulo Ulést kovet6
Glésen, de legkésObb az alakuld Uléstol szamitott 15 napon belll 4/5-6s (négy6todos)
tobbséggel.
(4) A kari részénkormanyzatok elndke a statutum elfogadasatél szamitott 24 6ran belll
elektronikus Gton megkiildi az EHOK elndk részére a kari részénkormanyzat statdtumat,
amely az EHOK elndk jévahagydsaval 1ép életbe. Az EHOK elndke kifogds esetén
visszakildheti a Valasztmany szamara a statUtumot moddositasra, melyet legkésébb 3
nappal az Ulés kezdete el6tt sziikséges a Valasztmany elé terjeszteni. Amennyiben a
Valasztmany nem kivan modositani a statUtumon, azt a Kildottgydlés elé kell terjeszteni
jovahagydsra, a Kiildéttgy(ilés vonatkozd déntését az EHOK elndke kételes elfogadni.
(5) Az EHOK EIndki Kabinet statituma az EHOK Elndki Kabinet mandatumba lépését
kdvetben legalabb 90 nappal, mindsitett tobbséggel mddosithaté.
(6) A statutumnak az adott szint({ testiletek tekintetében rendelkeznie kell:
a) az adott testllet tisztségeirdl, azok pontos feladat- és hataskorérdl, a testllet
elndkének helyettesitési rendjérdl, valamint
b) az adott szint(i testlilet bizottsagairdl, azok pontos feladat- és hataskorérdl,
minimalis és maximalis |étszamardl, sziikség esetén kiilonds, az Alapszabalyban
foglalt altaldnos szabadlyokban nem részletezett mikodési rendjérdl, tovabba a
tagfelvétel modjarol.
(7) Statutum évente egyszer kerll kiadasra, mely korlatlan szamban maddosithato. A
modositasokra a statitum elfogadasara vonatkozé szabalyok alkalmazandok.
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I1I1. Fejezet
AZ EHOK SZERVEZETE ES MUKODESE

Az EHOK kozponti testiiletei
11. §

Az EHOK kdzponti testiletei:
a) a Kildottgydlés,
b) az EHOK Elnékség,
c) az EHOK Elnéki Kabinet, valamint
d) a Bizottsagok.

A Kiildottgyllés
12. §

(1) Az EHOK legf6bb déntéshozd szerve a Kiildéttgy(ilés, amelynek rendes (ilését havonta
legaldbb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A Kildottgy(lés rendes llésének 6sszehivasara
az EHOK elndke jogosult. Amennyiben nincs megvalasztott EHOK elndk, a Kiildéttgydlés
rendes Ulésének dsszehivasara az EHOK EIndki Kabinet statitumaban foglalt helyettesitési
rendben foglalt személyek jogosultak a meghatarozott sorrend szerint. Amennyiben a
Kuldoéttgy(ilési tagok legaldbb 3 tagja irdsban kezdeményezi, az EHOK Elndk kételes
0sszehivni a Klldottgyl(ilés Gilését mihamarabb, de legkésObb a kézhezvételtdl szamitott 3
napon belul.
(2) AKildéttgydlési tag mandatuma a Hallgatéi Onkormanyzati tagsdganak megsz(inéséig
tart. Amennyiben egy kari részonkormdanyzat tagjainak Kildottgyllési mandatuma
megsz(inik, és a kovetkezé Kildottgy(ilési Ulésig nem tudnak Uj tagokat delegalni, a
Kuldottgydlési tlés tanacskozasi joggal meghivott tagjai a mandatumot vesztett képviselGk
a kari részénkormanyzati képviselet biztositasa érdekében mindaddig, mig az (j delegalas
meg nem torténik.
(3) A Kuldottgydlés Ulései - a zart Ulés kivételével — az Egyetem polgarai szamara
nyilvanosak. Zart Ulést a levezet6 elndk a Kuldottgyllés egyszerl tobbségének dontése
alapjan rendelhet el.
(4) A Kuldottgylilés szavazati joggal rendelkez6 képvisel6i:

a) az EHOK elndke,

b) a részonkormanyzatok elntkei,

c) a részonkormanyzatonként delegalt két f6 valasztmanyi képviseld.
(5) A Kuldéttgy(ilésének tanacskozdsi jogu allandd meghivottja az EHOK Elndki Kabinet
tagjai.
(6) A Kuldottgylilés tlésének levezet6 elntke

a) az EHOK elndke,

b) akadalyoztatdsa esetén az EHOK Elndki Kabinet statitumaban foglalt helyettesitési

rend szerinti személy,
c) ennek hidnyaban a legnagyobb hallgatdi Iétszammal rendelkez6 részonkormanyzat
elndke.

(7) A Kuldottgylilés kizarolagos hataskorébe tartozéan dont:

a) az EHOK Alapszabdlyanak elfogadasarol és mddositasardl,

b) az EHOK elnékének és az EHOK Elnéki Kabinet tagjainak megvalasztasarol,

c) az EHOK részére biztositott éves gazdalkoddsi keret (a tovadbbiakban: EHOK
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koltségvetés) elfogadasardl, valamint az el6z6 évi gazdalkodasi keretek
felhasznalasrol szélé beszamold elfogadasardl, a gazdalkodasi keretek esetleges
modositasardl,

d) az EHOK elnékének és az EHOK EInéki Kabinet tagjainak kételezd éves
beszamoldinak elfogadasardl,

e) az EHOK elnékét és az EHOK Elnéki Kabinet tagjait illeté bizalmatlansagi inditvany
elfogadasaral,

f) a HOOK elnékség NKE intézményi képviseléjének visszahivasardl, amennyiben a
Kaldottgy(lilésnek mar nem flizodik érdeke a képviselet biztositasdhoz. A
Kildéttgy(ilés a visszahivast kovetden Uj intézményi képviseldt ajanlhat a HOOK
elnbkségbe.

(8) A Kuldéttgy(ilés tagja tdjékoztatdst kérhet az EHOK elnékétdl, az EHOK Elndki Kabinet
tagjaitol, a kari részonkormanyzatok elnokeitdl, valamint a szervezet barmely szintjén az
egyes feladatokkal megbizott képvisel6ktél a tevékenységikkel, mikodésukkel
kapcsolatban, és az érintettek kotelesek a kért tajékoztatast megadni.

(9) Az EHOK elndke a Kildottgyllés jovahagydsaval jogosult szendtusi elBterjesztést
tenni.

A Szenatus Hallgatoéi Képviselocsoportja
13. §

(1) A Szenatus testliletében a hallgatdi érdekeket a hallgatdi képviselGcsoport képviseli. A
képvisel6csoport tagja az EHOK elnéke és karonként 1-1, a kari részénkormanyzatok
valasztmanyai altal mindsitett tébbséggel delegalt 1 6.

(2) A hallgatdi képvisel6csoportot az EHOK elndke vezeti, kari delegaltak elsddlegesen a
kari érdekeket képviselik.

(3) Az EHOK elndke koételes a Szenatus aktudlis napirendi pontjait és a kapcsol6dd
el6terjesztéseket a kézhezvételtdl szamitott 1 napon belll tdjékoztatasul megkilildeni a
Kildottgyllés részére. Amennyiben a Klildottgy(lés tagjainak harmada azt irdsban kéri, az
EHOK elndke koételes az adott eléterjesztést a Kiildéttgydlés elé terjeszteni véleményezés
céljabol.

(4) Amennyiben a Kuldottgyl(lés egy kérdés vonatkozasaban hatarozatban allast foglal, a
hallgatoi szenator koteles a Szenatuson a Kuldottgylilés allaspontjat képviselni.

(5) A képvisel6csoport tagja a Szenatus Uilésér6l vald hianyzas esetén elGzetesen
tdjékoztatja az EHOK elndkét a hidnyzas tényérdl.

Az EHOK EIndkség
14. §

(1) Az EHOK EInokségének tagjai az EHOK elndke és a részénkormanyzatok elndkei. Az
EHOK EIn6kség munkajaban tandcskozasi joggal vesznek részt az EHOK EInoki Kabinet
tagjai.

(2) Az EHOK Elndkség az EHOK konzultativ testiilete, gondoskodik a Kkari
részénkormanyzatok kozotti koordinaciorol és az elfogadott kdltségvetés végrehajtasarol.
(3) Az EHOK Elnbkség két kildottgy(ilési tlés kdzétt modosithatja a HOK részére
biztositott gazdalkodasi kereteken belll az éves koltségvetést azzal, hogy a moddositas
mértéke dsszegszerlien nem haladhatja meg a HOK részére biztositott - 6sztdndijkeret
kivételével dsszesitett — gazdalkodasi keret 10 szazalékat. Az EHOK elndksége az id6kozi
modositasrol azonnal értesiti a Kiildottgydlést.
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Az EHOK EInoki Kabinet
15. §

(1) Az EHOK testiileteinek és az EHOK elndk munkdajédnak koézvetlen tdmogatasara, a
Kildoéttgy(ilés dontéseinek végrehajtdsara az EHOK kézponti testiiletei kdzétt statitummal
rendelkezé EHOK EIndki Kabinet m{ikédik. Feladatszabasukat az EHOK elndke, felkérése
esetén az EHOK d&ltaldnos elndkhelyettese hatdrozza meg. Feladatelldtdsuk soran a
meghatdrozott keretek koézétt az EHOK elndk vagy a Kildéttgy(lés déntését hajtjak és
hajtatjak végre.
(2) Az EHOK Elndki Kabinet lehetséges tisztségei:
a) az EHOK elndkhelyettesek,
b) az EHOK referensek.

(3) Az EHOK Elndki Kabinet aktualis tisztségeirdl, a helyettesitési rendrél és a feladatkdrok
felosztasardl a testlilet statutumaban kell rendelkezni. A tisztségek és feladatkorok a
statUtumban Osszevonhatok, valamint megszintetheték, ebben az esetben az adott
feladatkoér ellatdsardl az EHOK elnéke gondoskodik. A statitumban kételez6en rendelkezni
szlikséges az alabbi feladatkéroket ellatod tisztségek meghatarozasarol:

a) koOzponti gazdasagi ugyek,

b) kozponti kollégiumi Ggyek,

c) kozponti kommunikacids ligyek,

d) kozponti adminisztracios tgyek,

e) koOzponti tanulmanyi Ggyek;

f) nemzetkézi Ggyek.

Az EHOK Bizottsagai
16. §

(1) Az EHOK Bizottsagai az EHOK elnék, az EHOK Elnéki Kabinet, az EHOK Elntkség és a
Kiuldottgyllés munkajat segitik.

(2) Az Alapszabalyban meghatarozott bizottsdgokon tul tovabbi bizottsagot a
Kildoéttgy(ilés alapithat az EHOK Elnéki Kabinet statituménak elfogadasaval és
madositasaval. A statitumban rendelkezni szlikséges a bizottsag feladat- és hataskoréradl,
minimalis és maximalis létszamardl, valamint a tagsag feltételérdl.

(3) Az Alapszabalyban meghatarozott bizottsdgok a Kuildottgyllés adott bizottsagi
Ggyrendjét elfogadd hatarozataval allnak fel.

Egyetemi Kollégiumi Bizottsag
17. §

(1) Tagjai az EHOK kollégiumi elnékhelyettese és a részénkormanyzatok kollégiumokért
felel6s képviseldi.

(2) Elnéke az EHOK kollégiumi elnékhelyettese.
(3) Az Egyetemi Kollégiumi Bizottsag (a tovabbiakban EKB):

a) megvalasztja a Kollégiumi Felvételi Bizottsdg (tovabbiakban: KFB) két allandd
tagjat és javaslatot tesz a Kollégiumi Felvételi Bizottsag elnokének személyére;

b) dontés-el6készitést végez a Kollégiumi Felvételi Bizottsag részére a felvételi eljaras
soran.
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Osztondijbiralé Bizottsag
18. §

(1) Az EHOK koltségvetésébdl finanszirozott ©sztdndijak felosztdsdra az EHOK
Kuldoéttgy(ilése Oszténdijbirdlé Bizottsagot allit fel.
(2) Minden szint szamara biztositani kell, hogy az 6sztdndijak elbirdlasa az adott szinten
torténjen.
(3) Az Osztdndijbirdlé Bizottsdg lgyrendjében biztositani kell, hogy az EHOK elnék
kifogdst emelhessen a kari bizottsdg déntésével szemben. Az EHOK elndke kifogds esetén
visszakulldheti megfontolasra a kari szint{ bizottsag szamara annak dontését. Amennyiben
a kari bizottsdg nem kivan moddositani a korabbi dontésen, azt a Kuldottgyllés elé kell
terjeszteni jovahagyasra. A Kildottgyllés abszolut tobbséggel dont a hatarozatrdl,
melynek vonatkozd déntését az EHOK elndke kételes elfogadni. Az EHOK szintfi
hatdrozatokkal szemben az EHOK Elnéksége emelhet kifogdst négyotddés tdbbséggel a
Kuldottgyllés el6tt.
(4) A kifizetések végsd hatdrozatat az EHOK Elndkség hozza.

Nemzetkozi Bizottsag
19. §

(1) Elnéke az EHOK nemzetkdzi teriiletért felelés elndkhelyettese.
(2) A Nemzetkozi Bizottsdg szorosan egyittmikodik az Erasmus Student Network
halozataval és helyi szervezetével, valamint a Stipendium Hungaricum Mentor Haldzattal.

Diakjoléti Bizottsag
20. §

(1) Elndke az EHOK gazdasagi elndkhelyettese.
(2) A Diakjoléti Bizottsag feladat és hataskorét a bizottsag Ggyrendje részletezi.

IV. Fejezet
A KARI RESZONKORMANYZATOK SZERVEZETE ES MUKODESE

A kari részonkormanyzat felépitése
21. §

A kari részonkormanyzat valasztmanyi (lése (a tovabbiakban: valasztmany) a kari
részénkormanyzat legfébb dontéshozd szerve, amelynek tagjai valasztasok utjan nyerik el
mandatumukat.

A kari részonkormanyzat testiiletei
22. 8§

A kari részonkormanyzat testlletei:
a) a Valasztmany, valamint
b) a Bizottsagok.

A kari részonkormanyzat valasztmanya
23. 8§

(1) A kari részonkormanyzat valasztmanydnak rendes Ulését szorgalmi id6szakban
havonta legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni, vizsgaidGszakban sziikség szerint, a
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rendkivuli tGlések rendjére vonatkozd rendelkezések alkalmazasaval.
(2) A kari részonkormanyzat valasztmanyi Glésének 6sszehivasara és levezetésére a kari
részonkormanyzat elndke jogosult. Amennyiben a valasztmany tagjainak legalabb 20%-a
irasban kezdeményezi, az EInok koteles 6sszehivni a kari részonkormanyzat (lését. Abban
az esetben, ha a kari részonkormanyzatnak nincs megvalasztott elntke vagy feladat
ellatdsdban akadalyoztatva van, a valasztmany Ulésének 0sszehivasara és levezetésére az
EHOK elndk jogosult.
(3) A kari részonkormanyzat valasztmanyi Uléseinek tanacskozasi joga allandé
meghivottjai:
a) az EHOK Elnéki Kabinetének tagjai,
b) a Kar dékanja.
(4) A kari részonkormanyzat valasztmanyanak jogai és kotelezettségei:
a) A valasztmany megalakulasarél sz6l6 dontése,
b) hallgatoi képvisel6k delegalasa,
c) hallgatéi képviseldk jel6lése mindazon egyetemi szint( bizottsdgokba, amelyekbe
az EHOK Kildéttgy(ilés déntése alapjan delegdldsra jogosult,
d) a valasztott képvisel6k megvalasztasa a kari részonkormanyzat tisztségeire,
e) a kari részénkormanyzat éves koltségvetési igényeinek ©sszedllitdsa az EHOK
Kaldottgyl(ilés részére,
f) a kari részénkormanyzat sajat rendezvényeinek szervezése, az Egyetem és az
EHOK el6irdsainak megfelel8en,
g) a kari részénkormanyzati rendes és idokozi valasztasok idépontjanak, valamint az
Uj valasztmany létszdmanak meghatdrozasa az EHOK elndk egyetértésével,
h) a kari részonkormanyzatban tisztséget betolté hallgatdi képvisel6k kotelezd éves
beszamoldinak elfogadasa,
i) bizalmatlansagi eljaras inditasa és lefolytatasa.
(5) A valasztmanyi képvisel6 jogosult felvildgositast kérni a kari részénkormanyzatban
tisztséget ellatd hallgatoi képvisel6ktol tevékenységlikkel, mikodésikkel kapcsolatban, az
érintettek kotelesek a kért felvilagositast megadni.
(6) A valasztmany létszama minimum 7, maximum 20 f6.
(7) A kari részonkormanyzat valasztmanyaban betolthetos tisztségek:
a) elnok,
b) alelndk,
c) referens.
(8) A kari részonkormanyzat aktualis tisztségeirdl és a feladatkorok felosztasarol a testilet
statutumaban kell rendelkezni. A tisztségek és feladatkorok a statutumban 6sszevonhatok,
valamint megszintethet6k, ebben az esetben az adott feladatkor ellatasardl a kari
részonkormanyzat elnéke gondoskodik. A statGtumban koételez6en rendelkezni sziikséges
az alabbi feladatkoroket ellatd tisztségek meghatarozasardl:
a) kari tanulmanyi lgyek,
b) kari didkjoléti és gazdasagi Ggyek,
c) kari kollégiumi tgyek,
d) kari kommunikacids lgyek,
e) kari adminisztraciés tigyek.
(9) A kari részénkormanyzat tisztségeit betolté képviselék feladatait a kari
részonkormanyzat statUtuma hatdrozza meg. Feladatellatdsuk soran a meghatarozott
keretek kozott a kari részonkormanyzat elnékének vagy a valasztmany dontését hajtjak
és hajtatjak végre.

A kari részonkormanyzat bizottsagai
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24. §

(1) A kari részonkormanyzat valasztmany munkdjanak tamogatasara a valasztmany
bizottsagokat hozhat létre a kari statutum elfogadasa altal.

(2) A kari részénkormanyzat koteles a statitumaban rendelkezni a didkjoléti, a kollégiumi
és a tanulmanyi feladatokat elldté bizottsagokrol.

(3) A bizottsagokat a kari részonkormanyzat képviselGi vezetik.

(4) A bizottsagi tagok kivalasztasanak menetérdl a valasztmany a statGtumban hatéaroz.
(5) A kari részonkormanyzat elndke jogosult barmely sajat kari részonkormanyzat
bizottsaganak ulésén részt venni.

(6) Nem hozhatd létre olyan kari részdonkormanyzati bizottsdg, melynek feladat- és
hatédskére megegyezik az azonos szakteriileten m(ikédd EHOK bizottsdg feladat- és
hatdskérével. Az azonossdgot az EHOK Kiildéttgyllés vizsgalja, fennalldsakor az
azonossagot meg kell szlintetni.

V. Fejezet
A MUKODESRE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

Az lilések osszehivasa
25. §

(1) A testlleti Ulések O0sszehivasara az adott testiilet elntke, akadalyoztatdsa esetén az
Alapszabalyban és a statutumban meghatarozott helyettesitési rendben foglalt képviseld
jogosult.
(2) A testiletek Ulésének Osszehivasa elektronikus meghivé Utjan torténik. A meghivot
rendes (ilés esetén 5 nappal az Ulés kezdete el6tt sziikséges kikilldeni, az el6zetesen
meghatarozott napirendi pontokhoz kapcsolédd irdsos anyagokat legkésébb 3 nappal az
Ulés kezdete elGtt kell megkildeni az Ulés résztvevlinek. Ezen szabalyoktdl eltekinthet a
testllet abban az esetben, amennyiben a nem megfeleléen 6sszehivott Uilésen a testilet
minden tagja megjelenik.
(3) Rendkivli tlés esetén a meghivot 2 nappal az llés kezdete el6tt szitkséges kiktildeni,
az el6zetesen meghatarozott napirendi pontokhoz kapcsolédé irdsos anyagokat pedig 1
nappal az Ulés kezdete el6tt kell megkildeni az (lés résztvevdinek. Ezen szabalyoktol
eltekinthet a testilet abban az esetben, amennyiben a nem megfeleléen dsszehivott tilésen
a testilet minden tagja megjelenik.
(4) A meghivé kotelez6 formai és tartalmi elemei:

a) A testilet Gilésének helye,

b) id6pontja,

c) el6zetesen meghatarozott napirendi pontjai,

d) a szavazati, tanacskozasi és megfigyelési joggal résztvevok névsora,

e) az elektronikus csatlakozas lehet6sége és annak modja.
(5) Az Ulésekre a testllet elnoke barmely napirendi pont targyalasanal tanacskozasi vagy
medfigyelési joggal meghivhat olyan személyt, aki szervezetileg vagy szakmailag érintett.
Amennyiben a testllet tagjainak 6tode az Ulést megeléz6en 1 nappal irdsban kéri egy
személy meghivasat tanacskozdsi vagy medfigyelési joggal, annak a testlilet elntke
koteles eleget tenni.
(6) Az Ulések elhalasztasa a kovetkezo esetekben lehetséges:

a) vis maior helyzet esetén,
b) a testlleti Ulés elnbke és a helyettesitésben foglalt személyek egylttes
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akadalyoztatasa esetén, vagy
c) az Ulésen szavazati joggal résztvevOok legaldbb harmadanak el6zetes irasban
el6terjesztett kérésére.
A dontéshozatal rendje
26. §

(1) A testliletek dontéshozatala szavazas utjan torténik, amelyrél hatarozat és
jegyzOkonyv készil.
(2) Minden szavazati jogu tag egy szavazattal rendelkezik, kivételt képez ez aldl a
szavazati joggal vald helyettesités.
(3) A dontéshozatal fOszabaly szerint egyszer(i tObbséget igénylé nyilt szavazassal
torténik.
(4) Nyilt szavazas esetén ,igen”, ,nem” és ,tartozkodom”, titkos szavazas esetén ,igen’
és ,nem” lehet6ség adott a testlileti tagoknak. Az érvénytelen és a tartézkodom szavazat
beleszamit az 6sszes leadott szavazat szamaba.
(5) Mindsitett tobbség szliikséges az alabbi napirendekben valé dontéshez:

a) az Alapszabaly elfogadasa és modositasa,

b) az EHOK EInéki Kabinet statituma elfogaddsa és mddositasa,

c) a Kuldottgyllés és a Valasztmany megalakulasa, valamint feloszlatasa,

d) a koltségvetés elfogadasa és maddositasa,

e) a zarszamadas elfogadasa,

f) Ugyrendek elfogadadsa és mddositasa, és

g) személyi ligyek esetében.
(6) A testillet tagjai 4/5-ének egybehangzd szavazataval kotelezd elfogadni a kari
részonkormanyzat statutumat.
(7) Titkos szavazast sziikséges elrendelni az alabbi napirendekben valé dontéshez:

a) személyi ligyekben,

b) barmely napirendben, ha annak elrendelését a testileti tagok egyszerl tobbsége

kéri,
c) a testlilet elndke altal inditvanyozott és a jelenlévo képviselok egyszerl tébbsége
altal jévahagyott napirendben.

(8) Szavazategyenl6ség esetén - kivételt képeznek ez aldl a titkos szavazasok - a testiilet
elndke donthet a szavazas megismétlésérdl egy késdbbi idépontban.

7

Elektronikus dontéshozatal
27. §

(1) A testlletek Ulései mozgdképet és hangot tovabbitd eszkoz segitségével elektronikus
uton is megtarthaték amennyiben minden testlleti tag részére biztositottak a technikai
feltételek. Az elektronikus Uton tartott lés jelenléti ive az Glés névsoranak rogzitése.

(2) A jelenléti mddon megtartott Gléseken a testliletek tagjai akadalyoztatasuk esetén
elektronikusan is részt vehetnek. Az elektronikus Uton résztvevé tagok tekintetében fel kell
tlntetni a jelenléti iven a részvételiik elektronikus modjat.

(3) Az elektronikus Ulések soran a személyi tigyekben vald dontéshozatalhoz az Egyetem
testlleti dontéstdmogatd rendszerét kell hasznalni.

(4) A testlletek Ulésezés nélkil, elektronikus szavazas utjan is hozhatnak dontéseket az
Egyetem haldzatédn. Az elektronikus szavazdshoz a testlilet vezetéjének biztositania
szlikséges az irdsos elGterjesztést. A szavazdsra legaldbb harom napot szlkséges
biztositani. Amennyiben az 6sszes szavazasra jogosult testileti tag érvényes szavazatot
ad le a hataridd lejarta el6tt, az utolsé szavazat beérkezésével a szavazas érvényes.
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Hatarozatképesség
28. §

(1) A testilet hatarozatképes, ha a szavazati jogu tagjainak tébb, mint fele jelen van. Ha
a testilet tlésének napirendjén mindsitett tobbséget igényl6 napirendi pontok szerepelnek,
ha a szavazati jogu tagjainak tobb mint kétharmada jelen van.

(2) A hatarozatképességet a testlilet elndke allapitja meg a jelenléti iv alapjan a napirendi
pontokrél valé dontés el6tt.

(3) Hatarozatképtelenség esetén a testiileti tGlést 5 napon belil ismételten 6ssze kell hivni
az elézetesen meghatarozott napirendi pontok valtozatlansaga mellett.

A helyettesités rendje
29. §

(1) Akadalyoztatasa esetén a testllet szavazati jogu tagja a szervezet azonos vagy
magasabb szintl( testlleti tagjat megbizhatja a helyettesitésével a testlilet Ulésén,
amennyiben arrél irdsban nyilatkozik a testilet elndke szamara. Szervezeten kivili
személyt vagy az adott testileti szintnél alacsonyabb szint( testlileti tagot nem lehet
megbizni helyettesitéssel.

(2) Az irasbeli nyilatkozataval az akadalyoztatott tag elfogadja sajatjaként a megbizott
helyettes lilésen nevében hozott dontését.

(3) Az irasbeli nyilatkozatnak tartalmaznia kell a helyettesités kezd6- és végdatumat. A
helyettesités Ujabb nyilatkozattétellel meghosszabbithaté az Osszeférhetetlenségi
szabalyokat figyelembe véve.

(4) A helyettesités alatt a helyettesitett nem rendelkezik az 6t megilleté jogkorokkel,
hacsak a helyettesitést irdsban meg nem szlnteti.

(5) A helyettesitd személy nem rendelkezik a helyettesitett alairdsi jogosultsagaval,
kivételt képez ez aldl az EHOK elndkét helyettesitd személy.

A dokumentalas és iratkezelés rendje
30.§

(1) A testileti Ulésekr6l szold jegyzOkonyvet és a hatarozatokat az Ulést koveté 5.
munkanapig el kell késziteni és megkuldeni az eln6k szamara jovahagyasra. A jévahagyast
kévet6 10. munkanapig az aldirt jegyz6koényvet és a hatarozatokat nyilvanosan elérhetévé
kell tenni, tovabba egy eredeti példanyban meg®érizni.
(2) A testuleti tlésekrdl készllt jegyzokonyv kotelez6 formai és tartalmi elemei:

a) A jegyzOkonyv iktatészama,

b) a testlilet megnevezése,

c) az Ulésen résztvevok névsora és tisztsége,

d) a levezets elndk és a jegyzOkdnyvvezets neve és tisztsége,

e) az Ulés helye és id6pontja,

f) az Ulés napirendi pontjai,

g) az Ullésen elhangzottak alldaspontok, kiilonos tekintettel a hatarozathozatal soran

felhasznalt informacidkra és adatokra,

h) az Ulés jellege (nyitott vagy zart).
(3) Az llésen barmely szavazati vagy tanacskozasi jogu résztvevdje kérheti dlldspontjanak
szoszerinti jegyzékodnyvbe foglaldsat.
(4) A jegyzOkonyv kotelez6 mellékletét képezi a jelenléti iv, elektronikus (lés esetén a

15. oldal, 6sszesen: 25



névsor régzitett képmasa.
(5) A testileti dontésekroél sz6él6 hatarozatok kotelezd formai és tartalmi elemei:

a) A hatarozat iktatdszama,

b) a testlilet megnevezése,

c) a hatarozat sorszama,

d) az llés helye és id6pontja,

e) a hatarozati javaslat a vonatkozd szabalyzéra vald hivatkozassal,

f) a testllet 6sszes tagjanak és a szavazasban részt vev6 tagoknak Iétszama,

g) az érvényesen és érvénytelenil leadott szavazatoknak szama,

h) az adott dontési lehetOségekre leadott szavazatok szama,

i) a szavazas eredménye,

j) a dontés kdvetkezménye annak idétartamanak megjelolésével.
(6) A jegyz6konyvet és a hatarozatot a levezetd elntk és a jegyzOkonyvvezets az
aldirdsdval hitelesiti, tovdbbd az EHOK vagy az érintett kari részdénkormanyzat
bélyegzsjével ellatja.
(7) A személyi Ugyekben valéo dontéshozatal - a testilleti dontéstdmogatd rendszer
alkalmazasdval végrehajtott szavazdsokon kivételével - az EHOK vagy a Kkari
részénkormanyzat bélyegz6jével ellatott szavazolapokon torténik. Amennyiben egy
személyi ligyben tobb testlleti tag érintett, Ggy minden név egy szavazélapon szerepel.
(8) A keletkez6 dokumentumokat - a szavazodlapok kivételével - a testilleteknek a
hitelesitést koveté 5 munkanapon belll elektronikus és papir uton el kell juttatniuk az
EHOK adminisztraciéért felel8s személye részére.

VI. Fejezet
A VALASZTASOK LEBONYOLITASA ES A KEPVISELOK MANDATUMA

Az EHOK elndkének megvalasztasa
31. §

(1) Az EHOK elnékét a Kiildéttgy(ilés minésitett tdbbséggel, titkos szavazassal valasztja
meg.

(2) Az EHOK elnéki tisztsége nyilvanos palyazati felhivas Gtjan télthetd be. A palyazati
felhivast a Kuldottgydlés alkotja meg és fogadja el. A palyazati felhivas kotelez6 tartalmi
elemei k6zé tartozik a palyazati adatlap, az elndki program, az el8terjeszteni kivant EHOK
EInoki Kabinet StatGtuma, és a nyilatkozat a kdvetkez6 naptari évben fennallé hallgatdi
jogviszonyrél. A palyazati felhivast legkés6bb a targyév november havanak masodik
vasarnapjaig kell kozzétenni. A palyazati idészak a felhivas kozzétételétdl szamitott 14
napon keresztil tart. Az Elnokvalasztd Kulldottgyllést legkésébb a palyazati idGszak
lezarultatol szamitott 5. napjdig 6ssze kell hivni.

(3) Amennyiben a Kildottgy(ilés a palyazék koziul nem valaszt Uj elndkét, az eljarast meg
kell ismételni. A masodik palyazat kiirdsat legkésdbb a Kildottgy(ilés masnapjan kozzé kell
tenni. A masodik koros palyazasi idészak 7 napon keresztll tart. Az (j Elndkvalaszto
Kuldottgyllést legkésébb a palyazati idGszak lezarultatol szamitott 5. napig 6ssze kell hivni.
Ujabb sikertelen elnkvéalasztisok esetén a palyazat kiirdsara a masodik palyazat kiirdsara
vonatkozo feltételek iranyaddak, melytdl a Kildottgy(lés indokolt esetben hatarozatban
foglalva eltérhet.

(4) A palyazatokat a hivatalban lév6 elntknek, ennek hidanyaban az Ugyvivé elndknek
szlikséges elektronikus Uton megklldeni, aki azokat koteles 3 napon belll tovabbitani a
Klldottgy(lés részére.
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(5) Az elnok mandatuma a megvalasztasat koveto naptari év elejétdl, azaz januar 1-tdl a
naptari év végéig, azaz december 31-ig tart. Kivételt képez ez alél, amennyiben lemond,
megsziinteti vagy szlinetelteti a hallgatoi jogviszonyat, valamint sikertelen elnékvalasztas
esetén azt a Kiuldottgyl(ilés hatarozatban meg nem hosszabbitja.

(6) Rendkivili elnbkvalasztasi eljaras soran a megvalasztott elndk mandatuma az el6z6
elndk mandatumanak lejartaig tart.

(7) A mandatum id8 el6tti megsziinése esetén az EHOK EIndki Kabinet statGtumaban
kijelolt helyettesitési sorrend szerinti els6 személy ugyvive elnokként veszi at az
elnokséget. Az Ugyvivé elndk megbizatasa a helyettesités beadlltdtdl szamitott 30. napig
tart. Ezen id8szakon belil a Kildottgyllés koteles kiirni az EHOK elnéki tisztségre
vonatkozd palyazatot a (2) bekezdés szerinti eljaras keretében. Kivételt képez ez aldl,
amennyiben az elnbk mandatumanak hataridé el6tti megszliinése el6tt a Kiildottgydlés
megvalasztotta a kdvetkezd évi EHOK elndkét. Ebben az esetben a kévetkezd évre
megvalasztott elnok hamarabb kezdi meg a mandatumat.

(8) Amennyiben az EHOK-nek nincs ligyvivé elnéke, a Kildéttgyllés 15 napon beliil j
elnokot valaszt. Az adott idészakban az elnoki feladatokat, valamint a Kildottgydlés
0sszehivasanak jogat a legnagyobb hallgatéi Iétszammal bird kari részonkormanyzat
elndke gyakorolja.

Az EHOK EInoki Kabinet tagjainak megbizatasa
32. §

(1) Az EHOK EInéki Kabinet tagjait az EHOK elndkének javaslatara, vagy ennek hidnyaban
nyilvdnos pdlyazati felhivds Utjan a Kuldéttgyllés vélasztja meg. Az EHOK elndkének
indokolnia sziikséges a javaslatat. A palyazatot az EHOK elnéke irja ki.

(2) Az EHOK Elnéki Kabinet tagjait az EHOK Elnéki Kabinet statitumanak elfogadéasaval
azonos Ulésen kell megvalasztani.

(3) Az EHOK EIndki Kabinet megvalasztott tagjainak mandatuma az EHOK elnék hivatalba
lépésével egyidejlileg kezdddik meg. Mandatumuk a kdvetkez6 EHOK Elndki Kabinet
statutumanak kiaddsaig tart.

A kari részonkormanyzati valasztas
33.§

(1) Altaldnos és egyenld valasztdjog alapjén, titkos szavazas Utjan az adott kar minden
munkarendd, aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkez6 hallgatéja valasztd és valaszthato.
(2) A valasztmanyi mandatum az alakuld Gléstdl szamitott egy évre szél. Amennyiben a
részonkormanyzat valasztmanyanak a mandatuma lejar, a valasztmany a Kuldottgyllés
tamogato dontése esetén az (j valasztasi eljaras eredményes lezarultaig, de legfeljebb hat
honapig lgyvivd valasztmanyként gondoskodik a feladatok ellatédsardl. Abban az esetben,
ha ezen hataridén belll az (j valasztmany nem alakul meg, a kari részonkormanyzat
feladatainak ellatasardl az EHOK elndk gondoskodik az Gj valasztasi eljaras eredményes
lezarultaig.

(3) A be nem toltétt vagy megliresedett képvisel6i mandatumokra, a Kkari
részonkormanyzat valasztmanya idOkodzi valasztast irhat ki, amelyre a valasztasok
altaldnos szabdlyai az iranyaddak.

Valasztasi Bizottsag
34. §
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(1) Az EHOK elndk feliigyelete alatt a Valasztdsi Bizottsag felel a jel6lés, a szavazds és a
valasztasi kampany tisztasagaért, valamint a valasztasi eredmény hitelesitéséért. Minden,
a valasztas soran tortént Iényeges eseményroél jegyzokonyvet készit, amit az érintett tagok
aladirnak.

(2) A Valasztasi Bizottsag tagjairél a kari részdonkormanyzat valasztmanya dont a
valasztasi felhivas elfogadasaval.

(3) A valasztmanyban mandatummal rendelkezé, valamint a valasztasokon indulé hallgaté
nem lehet a Valasztasi Bizottsag tagja.

(4) A Valasztasi Bizottsagban minden, a képzési idétartamnak megfeleld évfolyam egyenl6
aranyban (1-1 f6) képviselteti magat. A valasztmany hatarozhat Ggy, hogy minden szak
képviseletét biztositja a Valasztasi Bizottsagban.

(5) A Valasztasi Bizottsag elnoki posztjat a korelndk tolti be.

(6) A Valasztasi Bizottsag koteles tajékoztatni a jelentkezOket a jelentkezés
érvényességérol.

(7) Amennyiben a Valasztasi Bizottsdag az (1) bekezdésben foglaltakkal ellentétes
cselekményt tapasztal, az a 43. § (2) bekezdése szerinti vétségnek minGsll. Ennek
értelmében a Valasztasi Bizottsdg etikai eljards meginditdsat kezdeményezheti az EHOK
Kildottgyllés el6tt.

A kari részonkormanyzati valasztasok lebonyolitasa
35. §

(1) A kari részonkormanyzat valasztmanya minden tanulmanyi év 6szi szemeszterében
koteles kiirni és lebonyolitani a kari részonkormanyzati képvisel6k éves rendes valasztasat.
Amennyiben erre a megadott hataridén belil nem keriil sor, és az az erre irdnyuld EHOK
elndk irasbeli felhivasara sem térténik meg, az EHOK elndke gondoskodik az adott kari
részénkormanyzat valasztadsanak kiirdsardl és lebonyolitasarol.
(2) A vadlasztasi felhivast legkorabban a szorgalmi id6szak els6 napjat kovetd héten lehet,
legkés6bb pedig az aktudlis Valasztmany mandatumanak lejarta el6tt egy hdénappal
szlikséges meghirdetni, gy, hogy a szavazast legkésébb a vizsgaidOszak kezdete el6tti
masodik héten sziikséges végrehajtani.
(3) A vaélasztasi felhivas kotelezd tartalmi elemei:

a) A jelentkezéshez sziikséges dokumentumok leaddasanak madja,

b) az indulashoz sziikséges alairasok szamszerl minimum mennyisége,

c) a szavazas idGtartama és helye,

d) a valasztasi forum idépontja,

e) az alakulé Ulés tervezett id6pontja,

f) a Valasztdsi Bizottsag tagjainak névsora és elérhetdsége,

g) valamint az 6sszeférhetetlenségre vonatkozé rendelkezések.

(4) A hallgatok ardnyos képviselete érdekében a valasztmdany pozitiv szak- és
évfolyamkvotakat allithat fel a vélasztdsi felhivdsban, melyhez az EHOK elnék
jovahagyasa sziikséges.

(5) A jelentkezést a felhivas kozzétételét kdvets 5. napon lehet megkezdeni.
(6) A jelentkezési id6szak 7 napig tart.
(7) A jelentkezéshez sziikséges dokumentumok:
a) a képviselt hallgatdok létszamanak legalabb 2%-a altal torténé ajanlas,
b) a jelolt jelentkezését megerdsité és az Gsszeférhetetlenség megismerésérdl szold
nyilatkozata,
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c) valamint a jel6lt programja.
(8) A jelolt hallgatdi jogviszonyanak fennalldasat a Valasztasi Bizottsdg az Oktatasi és
Tanulmanyi Iroda altal megkuld6tt adatok szerint ellenérzi.
(9) A jeldltek névsorat és programjat a szavazast megel6z8en kozzé kell tenni az EHOK
honlapjan, illetdleg bemutatkozasi lehet6séget kell biztositani szamukra egy nyilvanos
valasztasi forum keretében.

A kari részonkormanyzati valasztasok szavazasa
36. §

(1) A szavazas az aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkez6 nappali munkarend( hallgaték
25% feletti részvétele esetén érvényes. Ha az elsé szavazas érvénytelen volt, a masodik
szavazast 8 napon belll kell megtartani. A masodik érvénytelen szavazast kévetden (j
valasztast sziikséges kiirni 8 napon beldil.
(2) Szavazategyenl6ség esetén a Valasztasi Bizottsag jegyz6koényve alapjan az egyenld
szamu szavazatot kapott jeloltek vonatkozasaban a szavazas masodik fordulojat kell
elrendelni. A masodik forduldt a Valasztasi Bizottsag rendeli el, a szavazasra az elsé forduld
zarénapjat kovet6 els6 5 munkanapon kell megtartani. A masodik forduléban a tébbség
szavazatat elnyert hallgaté kap mandatumot.
(3) A szavazast a jelentkezési idGszak lezarultat kdveté napon lehet megkezdeni.
(4) A szavazas 5 munkanapon keresztil tart.
(5) A Valasztasi Bizottsag nyilvanossagra hozza az eredményt tartalmazé jegyzokonyvet,
mely tartalmazza:

a) a valasztasra jogosultak létszamat;

b) leadott szavazatok szamat;

c) érvénytelen szavazatok szamat;

d) egyes jeldltek szavazatszamait;

e) mandatumot szerzett jeldltek listajat;

f) a jogorvoslatrél szo6l6 tajékoztatast.
(6) Amennyiben a kiirt mandatumokra kevesebb érvényes palyazat érkezik a fennmarado
helyekre a kari részénkormanyzat valasztmanya 15 napon belll id6k6zi valasztast irhat ki.

Lemondas és visszahivas, a testiileti tagsag megsziinése
37. §

(1) Az EHOK barmely testiiletének tagjai a testiileti tagsagukrol és betdltdtt tisztséglikrél
lemondhatnak, dontésiiket indokolniuk nem szlikséges. A lemondasi nyilatkozatot irasban
kell benyujtani az adott testillet elnokének, az EHOK eln0k esetében a Kildottgyllés
szamara.

(2) A kari részonkormanyzat képviselGjének és a kari kildottgy(ilési tagjanak lemondasa
esetén a kari részénkormanyzat elndke tajékoztatja az EHOK elndkét, akinek tajékoztatasi
kotelezettsége van a Kildottgydlés felé.

(3) EHOK EInéki Kabinet tagjanak lemondasa esetén az EHOK elndke kételes tajékoztatni
a Kuldottgydlést.

(4) A hallgatéi jogviszony megsziinésével vagy szlineteltetésével, tovabba az

érdekképviselettel nem 0Osszefiiggé Ugyben legaldbb megrovassal végzddd fegyelmi
eljarasban érintettség esetén a testtileti tagsag megszUlinik.
(5) Tisztségre valasztott képvisel6 mandatumi megbizatdsa megszilnik:

a) hallgatdi jogviszony megsziinésével, vagy szlineteltetésével;

b) a valasztmanyi mandatum megszlinésével;
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c) bizalmatlansagi inditvany elfogadasaval;

d) lemondassal.
(6) Amennyiben a testlilet tagja a feladatainak ellatasaban tartésan (harom hoénapnal
hosszabb ideig) akadalyoztatva van, a testileti tagsaga automatikusan megszlnik. A
testlileti tagsag megsz(inésérol a testlilet elndke tajékoztatja a Kildottgyllést, az érintett
kari részénkormanyzat vélasztmanyat, az érintett személyt és az EHOK elndkét.
(7) Valasztmanyi képvisel6 tisztségr6l vald visszahivasahoz a valasztmanyi tagok
kétharmadanak irdsos kezdeményezésére a valasztmany mindsitett tobbséggel dont.
(8) Kari részonkormanyzati elndk visszahivasahoz jelen szakasz (7) bekezdésén kivil az
adott kari vadlasztmany egyszer(i tobbségének, vagy az EHOK Elnékség 4/5-6s
(négyotodos) tobbségének irdsos elbterjesztésére a  Kildottgyllés mindsitett
szavazattébbsége szlikséges.
(9) A Kluldottgydlési klldétt visszahivasahoz a valasztmanyi tagok harmadanak irasos
kezdeményezésére a valasztmany mindsitett tobbsége sziikséges.
(10) Az EHOK elndk és az EHOK Elndki Kabinet tisztséget betéltd tag visszahivdsdhoz a
Klldottgy(lés tagjai harmadanak irdsos kezdeményezésére a Kuldottgy(ilés mindsitett
szavazattébbsége szlikséges.
(11) A visszahivasi eljardsban érintett személy a szavazas soran nem rendelkezik
szavazati joggal.

Jogorvoslat
38. 8§

(1) A vdlasztasokkal kapcsolatos észrevételeket, kifogdsokat a Valasztasi Bizottsag
elnokéhez kell benyuljtani a valasztasok id6tartama soran. A Valasztasi Bizottsag 3
munkanapon beliil kételes irdsban déntést hozni, majd tajékoztatni az EHOK elndkét.
(2) Kifogast barki benyujthat, akinek az Egyetemmel aktiv hallgatéi jogviszonya all fenn.
(3) A valasztas eredményével kapcsolatban a Hallgatéi Jogorvoslati Bizottsdghoz lehet
fordulni kifogassal a Valasztasi Bizottsag dontését kovetden.
(4) A kifogas bejelentése a valasztasok eredményének kihirdetésére halasztd hatallyal bir.
(5) Ha a Hallgatoéi Jogorvoslati Bizottsag a kifogasnak helyt ad

a) megsemmisitheti a vdlasztds eredményét és Uj valasztasok kiirasara kotelezheti a

kari részonkormanyzatot,
b) megismételt szavazast rendelhet el.

A kari részonkormanyzat alakul¢ iilése
39.§

(1) A kari részonkormanyzat valasztmanyanak alakuld lését az érvényes valasztasok
eredményének kihirdetését kévetden legkésbébb a tizenotodik napra a Valasztasi Bizottsag
altal hitelesitett valasztasi jegyz6kényv alapjan az EHOK elndke kételes &sszehivni,
valamint az Ulést levezetni.

(2) A kari részénkormanyzat valasztmanya az alakuld Glésen a megalakulast kimondo
hatarozat meghozatalaval alakul meg. A megalakulast kimondo6 hatarozat meghozatalahoz
abszollt tobbség szlikséges.

(3) A kari részénkormanyzat valasztmanyanak alakulé Glésén vdlasztja meg a kari
részénkormanyzat elnokét, valamint delegal tagot a Kildottgy(ilésbe.

A kari részonkormanyzat elnokének megvalasztasa
40. §
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(1) A kari részonkormanyzat elnokét a kari részénkormanyzat valasztmanya valasztja
mindsitett tobbséggel, titkos szavazas uUtjan. Megvalasztasara a kari részénkormanyzat
alakuld tlésén kerul sor, amely a valasztasok lebonyolitdsa utani elso testileti Glés.
(2) Az elnoki tisztségre sz6l6 palyazatot:

a) legalabb 5 nappal a valasztas napjat megel6zéen

c) az EHOK elndke kételes kiirni.
(3) A palyazatoknak a valasztas el6tt 24 oraval kell beérkeznie. A beérkezett
palyazatokat 6 oraval az alakulé (Ulést megel6z6en, elektronikus Uton a kari
részénkormanyzat valasztmanya elé kell terjeszteni.
(4) Id6kozi elndkvalasztas esetén a rendes valasztasra vonatkozo feltételek iranyadok
azzal, hogy az elndki megbizatas megsz(inését megel6zéen fdszabaly szerint a még
hivatalban 1évé kari részénkormanyzat elndke irja ki a palyazatot, egyéb esetben az EHOK
elndke 2 héten belll Uj kari részonkormanyzat elnoki valasztast hirdet meg.
(5) Sikertelen elnOkvalasztdas esetén sziikséges megismételni az eljarast. Az Uj
palyazati felhivast legkésébb a testlleti lilés masnapjan kozzé kell tenni. A tovabbiakban
a rendes valasztasra vonatkozé feltételek irdanyadok.
(6) Az elnoki palyazatnak tartalmaznia kell palyazé elndk altal elGterjeszteni kivant
statatumot.
(7) Az elnbk megbizatasa egy évre, de legfeljebb kari részénkormanyzat valasztmanyi
mandatumanak végeéig tart. Megbizatasa a megvalasztasaval egyidejlileg Iép életbe.

A kari részonkormanyzat alelnok és referens megvalasztasa
41. §

(1) Az alelnokot és a referenst a Valasztmany valasztja, minésitett tébbséggel, titkos
szavazas utjan. Az alelnok és referens pozicidkra szélé palyazatot:

a) legalabb 5 nappal a valasztas napjat megel6zéen;

b) fGszabaly szerint a mar hivatalban I|évd kari részénkormanyzat elndke irja

ki.

(2) A palyazatoknak a valasztas el6tt legkésObb 24 éraval kell beérkeznie. A beérkezett
palyazatokat legkés6bb 6 o6raval az Ulést megel6z6en, elektronikus Gton a Kkari
részénkormanyzat valasztmanya elé kell terjeszteni.
(3) Az Alapszabaly 23. § (8) bekezdésében foglalt feladatkorok szerint meghatarozott
tisztségek megvalasztasara a kari részonkormanyzat alakuld Ulését kovetd llésen kerdl
sor. Az Alapszabalyban nem nevesitett, de a kari részénkormanyzat statitumaban foglalt
egyéb tisztségek megvalasztdsara az ezt kovetd Ulésen kerll sor a palyazasra vonatkozd
rendelkezések figyelembevételével.
(4) Id6kozi alelndk- és referensvalasztas esetén a rendes valasztasra vonatkozd
feltételek irdnyaddk azzal, hogy a kari részonkormanyzat elndke a vonatkoz6 poziciora
sz0lo palyazatot az adott alelndki vagy referensi megbizatas megszlinését megel6z6en
koteles kiirni.
(5) Sikertelen valasztds esetén sziilkséges megismételni az eljarast. Az (j palyazati
felhivast legkésébb a testlleti Gilés masnapjan kozzé kell tenni. A tovabbiakban a rendes
valasztasra vonatkozé feltételek iranyadok.
(6) Az megbizatas egy évre, de legfeljebb kari valasztmanyi mandatum végeéig tart.
Megbizatasa a megvalasztasaval egyidejlileg Iép életbe.

VII. Fejezet
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AZ EGYETEMI HALLGATOI ONKORMANYZAT KOLTSEGVETESE

Az EHOK koltségvetésének tervezése és zarszamadasa
42. §

(1) Az EHOK kéltségvetése az Egyetem éves kdltségvetésének részét képezi. Az EHOK a
Nemzeti Ko6zszolgalati Egyetem Gazdalkodasi Szabalyzata és jelen Alapszabalyban
meghatarozottak szerint folytat gazdalkodasi tevékenységet.

(2) Az EHOK egységes koltségvetéssel rendelkezik, amelynek belsd felosztasardl az EHOK
gazdasagi elndkhelyettesének javaslatara az EHOK Kiildottgyllés dont.

(3) A kari részénkormanyzatok az éves kéltségvetési igényeiket megkiildik az EHOK
gazdasdgi elndkhelyettesének, aki dsszeallitja az EHOK éves koltségvetését. Ezt kdvetben
azt jévahagyasra elbterjeszti a Kildottgylilésnek. A koltségvetés elfogadasat kévetden az
EHOK elndk gondoskodik annak nyilvanossagra hozatalarol.

(4) A Kuldottgylilés déntésének megfeleléen az EHOK gazdasdgi elndkhelyettese
folyamatosan vezeti az éves koltségvetés felhasznalasat. Amennyiben a Kuldottgylilés
barmelyik tagja kéri, abban az esetben az EHOK elndke kételes beszamolni a kéltségvetés
helyzetérél. Az EHOK elndke az évkézi koltségvetési valtozdsokrdl haladéktalanul
tajékoztatja a Kuldottgylilést.

(5) Az EHOK elnbéke és gazdasdgi elndkhelyettese a koltségvetés tervezése és annak
felhasznaldsa soran koteles egylttmikodni az Egyetem gazdasagi féigazgatdjaval.

(6) Az EHOK elnékének az EHOK gazdalkodasardl szdéld éves zarszdmaddsat a
Kuldottgy(llés hagyja jova. A jovahagyott zarszamadast jovahagyast kovetben, de
legkésbbb targyévet kdvetd év marcius 31-ig nyilvanossagra kell hozni.

(7) Az EHOK teljes pénziigyi gazdalkoddsardl az Egyetem vezetése felé az EHOK elndkot
irasbeli beszamolasi kotelezettség terheli.

(8) Az EHOK kéltségvetési keretébe tartozé barmely kiadds csak az EHOK elndk aldirdsaval
szamolhato el.

(9) Az EHOK elnoke az EHOK koltségvetés keretgazda rektorhelyettesének kérésére
negyedévente beszamolot készit az EHOK gazdalkodasaral.

VIII. Fejezet
AZ EHOK FEGYELMI ES ETIKAI SZABALYOZASA

43. §

(1) A jelen fejezetben szabadlyozott eljaras az EHOK minden testiileti tagjara kiterjed,
betartasaért az EHOK Kuldottgylilés felel.

(2) Jelen Alapszabdllyal, valamint az EHOK céljaival ellentétes magatartds etikai vétség,
mellyel szemben fel kell [épni.

(3) A kiszabhat6 intézkedések:
a) szobeli figyelmeztetés;
b) irasos figyelmeztetés, amely egyéb szankcidval kiegészithetd,
c) kizaras; bizalmatlansagi eljaras keretében.
(4) A (3) bekezdésben meghatarozott intézkedések az alabbiak szerint szabhatdk ki:

a) Az intézkedésre az adott testiilet elndke tesz javaslatot. Az EHOK elndk barmely
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testllet esetében élhet javaslattételi joggal.

b) Az intézkedésrdl az EHOK Elnéki Kabinet és a kari részénkormanyzati elnékok
tekintetében a Kildottgydlés dént, mindsitett tobbséggel.

c) Kari részonkormanyzati képvisel6k és bizottsagi tagok esetében az adott
valasztmany dont, mindsitett tébbséggel. )
d) Az (5) bekezdésben foglalt esetkérok vonatkozasaban az EHOK elndkének
javaslatara a Kuldottgy(ilés dont, minésitett tobbséggel.
(5) Az EHOK testiileteibél ki kell zarni azokat, akik

a) szandékosan akadalyozzdk az EHOK és a kari részénkormanyzatok statitumaiban
meghatarozott feladatok végrehajtasat;

b) a zart Uléseken elhangzottakat rogzitik, és a felvételt a testileten kivili
személyekkel megosztjak;

c) pénzlgyi visszaélést kdvetnek el;

d)az EHOK megfeleld munkavégzéséhez szikséges rendelkezésiikre &lld
informacidkat szandékosan visszatartjak;

e) a meghatarozott feladatok teljesitését tobb alkalommal elmulasztjak;
f) vétkesnek bizonyulnak az Egyetem altal lefolytatott fegyelmi ésetikai eljarasban,

g) a hallgatéi képviseldi tevékenységiik gyakorldsa sordn felmerilé belsd
informacidkat, korlatozottan hozzaférheté adatokat harmadik fél részére atadjak,
vagy azokhoz hozzaférést tesznek lehet6veé.

(6) Azon képviseloknek és testlleti tagoknak a mandatumat, akik az Uléseken nem
vesznek részt tartésan (egymast koveté négy alkalommal el6zetes bejelentés nélkil), fel
kell fliggeszteni, illetve - sllyosabb esetben - ki kell zarni.

a) Az intézkedés mértékére (igy a felfiiggesztés id6tartamara is) az adott testlilet
elndke tesz javaslatot.

b) Az intézkedés kiszabasardl az EHOK Elndki Kabinet az EHOK bizottsagi tagok és a
kari részonkormanyzati elnokodk tekintetében a Kuldottgydlés,

c) kari részonkormanyzati képvisel6k és bizottsagi tagok esetében az adott
valasztmany dont, mindsitett tobbséggel.
(7) Igazolt hidnyzas az Ulés kiirdsa és megkezdése kozotti idészakban fogadhato el.

IX. Fejezet
ERTELMEZO RENDELKEZESEK

44. §

Jelen Alapszabaly alkalmazdasaban hasznalt és azzal 6sszefliggé fogalmakra vonatkozé
értelmez0 rendelkezések:

a) Mindsitett tobbség: az adott testlilet 6sszes tagja kétharmadanak egybehangzdé
Szavazata.

b) Abszolit tobbség: az adott testiilet 6sszes tagja tobb mint felének egybehangzé
Szavazata.

c) Egyszeri tobbség: az adott testllet 0sszes jelenlévé tagja tobb mint felének
egybehangz6 szavazata.
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d) Minden olyan esetben, ha az adott tobbség meghatdrozasa nem egész szamot
eredményez, a tortrész nagysagatol figgetlentl felfelé kell kerekiteni.

e) Zart iilés: a zart Ulésen az adott testllet tagjain kivul kizarélag a meghivottak
lehetnek jelen. A zart Glés jegyz6konyvét bizalmasan kell kezelni.

f) Tanacskozasi jog: azon személyek, akik tanacskozasi joggal részt vesznek az
adott testilet Glésein, azokat megilleti a véleményezési jog, tovabba javasolhatja
az Ulésen napirendi pont megtargyalasat, hozzaszoélhat a napirendi pontokhoz,
hatarozati javaslatot terjeszthet el6, amennyiben a jelen Alapszabaly mashogy
nem rendelkezik.

g) Tisztségviseld: az EHOK Elntkség tagjai.

h) Nyilvanos lilés: az llésen az adott testlilet tagjain kivil megfigyelési joggal részt
vehetnek mindazok, akiknek az adott testlilet véleményezési vagy tanacskozasi
jogot nem biztositott, illetve akikrdl ezen Alapszabaly masképp nem rendelkezett.

i) Hallgatoi szervezetek: hallgatoéi szervezetek kozé tartozik az Egyetemi Hallgatéi
Onkormanyzat testiilete mellett, a Doktorandusz Onkorméanyzat, a
szakkollégiumok és a Szakkollégiumi Egylttm(kodési Férum, a tudomanyos
didkkorok, a didkszervezetek, a Ludovika Collegium és az ontevékeny korok.

j) Megdfigyelési jog: azon személyek, akik részt vehetnek a testileti Uléseken,
ugyanakkor nem jogosultak hozzaszdlni a napirendi pontok targyalasahoz.

k) Vis maior: akarattdl, cselekedettél és személyt6l flggetlentl bekoévetkezd
elharithatatlan, kils6é esemény - ideértve, de nem korlatozva az aldbbiakra:
haborld, természeti katasztrofa, polgari és katonai engedetlenség, terrorista
akcidk, elharithatatlan sztikséghelyzet, vagy mas kihirdetett veszélyhelyzet, stb.
-, amely szamottevéd moddon akadalyozza, vagy lehetetlenné teszi az (lés
lebonyolitasat, feltéve, hogy ezen korilmények az Ulés el6tt vagy alatt
keletkeztek, azonban az llés 6sszehivasakor még nem voltak eldre lathatok.

) Harmadik fél: olyan személy, aki nem kozvetlen vagy kdzvetett Gton valasztott
hallgatoi képviseld.

m) Igazolt hidnyzas: orvos, egészségiigyi dolgozd, szakmai- és tudomanyos
szervezet vezetGje, egyetemi szervezeti egység vezetdje, hivatalos szerv vezetdje
altal kidllitott igazolas fogadhato el igazolt hidanyzasnak. A testlilet elntke ettdl
eltér6 egyedi esetekben sajat hataskorben donthet az igazolas elfogadasardl.

X. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Hatalybelépés
45. §

(1) Jelen Alapszabalyt a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem Szenatusa 128/2023. (XI. 29.)
hatarozataval jovahagyta. Az Alapszabaly a Szenatus jovahagyasat koévetdé napon lép
hatdlyba. Ezzel egyidejlileg a 135/2022. (XII. 14.) szamu szenatusi hatdrozattal
jovahagyott Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem Hallgatéi Onkormanyzatdnak Alapszabalya
hatalyat veszti.

Egyéb rendelkezések
46. §

Az EHOK m{ikddése soran, 6sszhangban az Alapszabdly rendelkezéseivel, a HOOK Etikai
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Chartajanak és Valasztasi Kodexének rendelkezéseit egyidejlileg figyelembe veszi.
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